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Leren vanuit ontspanning, nieuwsgierigheid en
vrijheid, met als rode draad de verbinding met
jezelf, de ander en de natuur.
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vovie hatHtem

LEARNING COMMUNITY

Visie

Kinderen willen van nature leren. Vanuit de

community inspireren we hen door ze met verschil-
lende onderwerpen kennis te laten maken. We dagen

ze steeds uit om te kijken wat er nog meer mogelijk is.
Vovie Hattem is een continu oefenplaats voor het aanne-
men van een open en onbevooroordeelde houding.

Bij Vovie Hattem vindt een deel van het onderwijs
buiten plaats. Hier volgen we het ritme van de natuur
en de seizoenen. We zijn veel in de natuur en koken met

seizoensproducten. We leren de kinderen zorgdragen

voor zichzelf, elkaar en de aarde. Kinderen leren hun
dromen en ideeén om te zetten naar iets tastbaars.

Missie
Vovie Hattem is een kleinschalige leeromgeving voor

kinderen tussen de 4 en 14 jaar waar het onderwijs
vanuit een holistisch wereldbeeld wordt vormmgegeven.

ledereen die zich aan de leergemeenschap verbindt,

is er onderdeel van en heeft een verantwoordelijkheid
voor ieders welzijn en veiligheid en in het bijzonder dat
van de kinderen. We dragen elkaar en hebben oog voor
elkaar. Bovendien zijn we een lerende leeromgeving,
waarbij de leerkrachten en andere leden zich steeds
blijven ontwikkelen.

Bij Vovie Hattem kunnen de kinderen zich vanuit hun
essentie ontplooien en worden tegelijkertijd voorbereid
op passend vervolgonderwijs. We bieden een gevarieerd
programma aan wat zich richt op de fysieke, emotionele,
cognitieve, sociale en holistische ontwikkeling van
kinderen. Kinderen leren bij ons vanuit ontspanning,
nieuwsgierigheid en vrijheid.
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VRIJHEID & SPELEN

Kinderen lopen hun eigen, unieke leven-

spad. Bij Vovie Hattem mogen ze leren

vanuit ontspanning, nieuwsgierigheid

\ =

en vrijheid.
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Ons onderwgs

Ons onderwijs wordt opgebouwd aan de hand van de
kerndoelen van het Ministerie van Onderwijs, Cultuur en
Wetenschap. Wij zoeken leerdoelen passend bij de leerling en
borgen dat een leerdoel terugkomt op een later moment, om
zo meerdere meetmomenten te hebben.

Leerling-volgsysteem

leder kind heeft een portfoliomap waarin het werk wordt
verzameld waar ze trots op zijn. De map wordt gebruikt ter
ondersteuning bij ontwikkelgesprekken en de verslaglegging
voor de leerlijnen. Ook is er een digitaal portfolio met daarin foto's
en filmpjes en hun eigen digitale reflecties.

Ontwikkeling van de leerling

We weten per kind waar ze staan in hun ontwikkeling en wat
voor hen de zone voor hun naaste ontwikkeling is. Vanwege de
kleine groepen kan de leerkracht goed kijken naar de intrinsieke
motivatie van het kind. Alles in onze omgeving is zo ingericht dat
kinderen worden gestimuleerd om ook vanuit hun intrinsieke
motivatie keuzes te maken. Samen met de leerlingen gaan we
opzoek naar wat hen drijft.
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Inclusiviteit en financién

Wij vinden het heel belangrijk dat kinderen zonder
oordeel en met een open blik naar andere mensen en
de wereld kijken. We geven een breed wereldbeeld
mee voor eigen meningsvorming. Wij bespreken en
behandelen de verschillende geloofsovertuigingen die

er zijn en vieren een breed scala aan feestelijkheden.

Wij zijn dagelijks bezig met rituelen en gewoontes,
denk aan de verantwoordelijkheid die we hebben voor
elkaar. ledere ochtend openen we in de kring waarin
we contact maken met onszelf en elkaar.

Ouderparticipatie en partnerschappen zijn een groot
goed bij Vovie Hattem. Wij vormen een gemeenschap
rondom de school en zo creéren we de mogelijkheid
om activiteiten binnen thema’s te organiseren. Samen
vormen en dragen we de school.

Ons onderwijs is gericht op de groep, cultuur, natuur
en spel. Door deel te nemen aan de samenleving en te
participeren, leren kinderen elkaar maar ook anderen
juist te behandelen.

Financiéle bijdrage
Als particuliere school ontvangen wij geen subsidie van
de overheid. De school wordt o.a. gedragen door de

maandelijkse ouderbijdrage van € 378,50 per kind.
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Onderwijstid
De schooltijden zijn:

- maandag t/m vrijdag: 08.15 - 14.00 uur
- woensdag: 08.15 - 12.30 uur

Docenten

Er is altijd één leerkracht aanwezig met een onderwijs-
bevoegdheid. Alle medewerkers binnen Vovie

Hattem bezitten een VOG en er is iedere dag een
BHV'er aanwezig.

Invulling

De kinderen zijn dagelijks buiten. Ze spelen vrij buiten,
in een groene omgeving. Maar ook taal-, reken- en
bewegingslessen kunnen buiten plaatsvinden. Denk
aan de kleding van je kind, zodat het kind onbezorgd
vies kan worden door het spelen in de natuur.

Zorgen voor jezelf en de ander

Wij vinden het belangrijk als de leerlingen een
gezonde lunchtrommel meenemen. Maar zorgen voor
jezelf en de ander gaat verder dan voeding. Het gaat
over het zorgen voor je eigen grenzen en die van de
ander.

We leren kinderen jong hoe ze kunnen luisteren naar
hun eigen grenzen en die van de ander.

Feestbeleid

Geen traktaties, maar wel feest! Om bij verjaardagen
het voor alle kinderen echt feest te maken, organiseren
we een feestelijke activiteit in samenspraak met de
kinderen!

Vrije dagen/ studiedagen

Extra vrije dagen kunnen worden overlegd met de
leerkracht en het gezin. Op de kalender is te zien
wanneer studiedagen zijn ingepland en de kinderen

vrij zijn.

Ziekte of verzuim
Afmelden wegens ziekte kan via het telefoon-
nummer, zie contactgegevens pag. 13. Bij verzuim
wordt gekeken naar de reden waarom een kind niet
op school is gekomen. Indien gewenst kan een externe
vertrouwenspersoon met de ouders in gesprek gaan.
Het is verplicht omm melding te maken bij de
leerplichtambtenaar van het verzuim.
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Kwaliteit

Waarborgen van de kwaliteit
Goede dingen, nog beter proberen te doen.

Wij werken continue aan het verhogen van de kwaliteit van onze
leeromgeving. Pijlers hierin zijn het volgen van de ontwikkeling
van het kind en het toetsen van de veiligheidsbeleving. Het
bestuur gaat regelmatig over deze onderwerpen in overleg.

Kwaliteit van het onderwijs

Kinderen worden gevolgd in hun leermomenten. Meerdere
malen per jaar documenteren wij per domein en reflecteren

wij op de kennis en vaardigheden met betrekking tot de vorige
reflectie. We kijken vooruit naar waar de intrinsieke motivatie ligt,
voor welke lesstof het kind ontvankelijk is en waar de uitdag-
ingen liggen.

Drie keer per jaar zijn er ontwikkelgesprekken waarin wordt
gereflecteerd binnen de onderwijsdomeinen, de persoon-

lijke ontwikkeling en de beleving van de sociale veiligheid. Dit
gesprek vindt plaats tussen de ouder(s)/ verzorger(s), de leerling
en de leerkracht.
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Veiligheid

AVG

Volgens de AVCG is het verzamelen en verwerken van
persoonsgegevens alleen toegestaan als het een
duidelijk doel heeft en het noodzakelijk is.

Vovie Hattem waarborgt de privacy van de leerlingen,

ouders en medewerkers door middel van maatregelen.

Meer informatie staat in ons Veiligheidsplan.

BHV

ledere dag is een medewerker met een BHV-certificaat
aanwezig. Ook wordt jaarlijks een brandoefening
uitgevoerd en geévalueerd.

Pestprotocol

Op school praten we dagelijks over sociale gebeurt-
enissen, denk aan onderwerpen als veiligheid, omgaan
met elkaar, rollen in een groep, aanpak van ruzies

etc. Rots en Water training zetten wij in om positieve
weerbaarheid en de ontwikkeling op sociaal en emo-
tioneel gebied te versterken. Het voorbeeld van de
leerkrachten (en thuis de ouders) is van groot belang.
Raadpleeg voor meer informatie het Pestprotocol.

Externe vertrouwenspersoon
Er is een extern vertrouwenspersoon (Nienke Berg-

kamp) voor klachten en vertrouwelijke vraagstukken.
Vermoedens van misbruik of huiselijk geweld worden
gemeld volgens het protocol Meldcode.
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Ac+ivi+ei+enkring

Organiseer
Wij vieren niet alleen de feesten die passen binnen de Neder-

landse cultuur, maar ook die van andere culturen en stromingen.
Voor de jaarlijkse feesten en rituelen zijn er mensen nodig om dit
te organiseren.

Samenwerken
In een werkgroep worden de feesten georganiseerd. Zo komen
de benodigdheden en ideeén duurzaam tot stand. We gaan niet

in op de verschillen maar op de overeenkomsten.

Betrokkenheid

Ouders betrekken bij het onderwijs, onze rituelen en feesten
zorgt voor een sterke community. Ook door jullie betrokkenheid
kunnen de leerkrachten worden ontzorgt bij de organisatie.

Creativiteit

Het invullen van bijvoorbeeld het Sinterklaasfeest, het kerst-
feest maar ook de seizoensfeesten mogen op andere manieren
worden ingevuld dan op de traditionele manier. Wanneer dit
alles je aanspreekt; kom erbij!

JUNI 2027

1 2 3 4 5 6
Ontwikkel- Ontwikkel- Ontwikkel- Ontwikkel-
gesprekken gesprekken gesprekken gesprekken
7 8 9 10 m 12 13
14 15 16 17 18 19 20
Excursiedag / Seizoensviering
schoolreis Zomer
Vaderdag
21 22 23 24 25 26 27

28 29 30




Contact en bereikbaarheid

Het is belangrijk voor ons om in goed contact te zijn en Contactgegevens Locatieadres

te blijven met ouders en zorg te dragen voor een open T. 06 - 3374 6188 (Esther) Van Galenstraat 1

communicatie. E: info@voviehattem.nl (ingang achterzijde gebouw)
W: www.voviehattem.nl 8051 VC Hattem

Contact

Contact over dagelijkse zaken kan bij het brengen en Bestuur Vovie Hattem

halen door middel van een warme overdracht plaats- Esther Verdonk - voorzitter

vinden. Contact over de ontwikkeling, groei of andere Ivonne Verdonk-Foppen - penningmeester

vragen kunnen gesteld worden aan de mentor van het Maartje van Suijdam-Mensink - secretaris

kind, het liefst tijdens de ontwikkelgesprekken drie
keer per jaar.

Voor overige vragen met betrekking tot de school,
financién e.d. kan contact worden opgenomen met
bestuurslid Ivonne of Maartje, zie contactgegevens.

Bereikbaarheid

Op schooldagen zijn we tussen 8.15 en 14.00 uur niet
telefonisch bereikbaar om zo volledig aandacht bij de
kinderen te houden. Mocht er onverwacht iets zijn dan
kan een app gestuurd worden naar het telefoonnum-
mer, zie contactgegevens. Wij verwachten dat per dag
één van de ouders bereikbaar is in geval van nood.
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Team
Vovie Hattem

Danja - docent

Hanna - LIO’er Yannick - stagiaire

Jonathan - assistent Ilvonne - penningmeester Maartje - secretaris
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